
Componente Social

¿Para qué sirven?

¿Qué se puede lograr
con su uso?

Para crear las condiciones necesarias y permitir:
 
* Atender las disputas de manera e�caz
* Cumplir los objetivos en la resolución de con�ictos a menor costo; e 
* Involucrar a las comunidades en la resolución de sus propios con�ictos 
   y por ende, aumentar la sostenibilidad y la con�anza en los acuerdos.
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    Análisis del con�icto

    Sensibilización y 
    construcción de con�anza

    Manejo del con�icto

    Seguimiento y evaluación

    Sistematización de
    buenas prácticas

Límites Disputa de Derechos Regularización Ocupación Administración de 
Recursos

Resolución por autoridad competente

Arbitraje

Amigable composición

Conciliación (Equidad y Derecho)

Facilitación

Negociación

Consulta Comunitaria

Acción Comunitaria

** * * *

Mecanismos Alternativos de Solución de Conflictos (MASC)

Mecanismos formales Mecanismos informales 

• Que las personas y comunidades  cuenten con herramientas 
e�cientes para solucionar sus con�ictos por sí mismas o con la ayuda 
de un tercero sin la necesidad de acudir a los despachos judiciales” 
(Minjusticia, 2019)

• Resolver problemas a partir del entendimiento privilegiado que las 
  comunidades poseen.

• Contribuir al fortalecimiento de la gobernanza de la tenencia 
  fortaleciendo y articulando el rol de los actores institucionales y    
  comunitarios 

• Atender las disputas de manera e�caz, pues permite pactar acuerdos 
  construidos y valorados por los actores implicados.

• Cumplir los objetivos misionales de la autoridad de tierras a menor 
  costo,siendo sostenible económicamente

2. Herramientas para la gestión
     del conflicto

3. Tipos de conflictos asociados a la Tenencia 1. Claves de los MASC

4. Tipos de mecanismos de solución de conflictos

Otros mecanismos


