\W/ Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacién

y la Agricultura

1. Claves de los MASC | 2. Herramientas para la gestion 3. Tipos de conflictos asociados a la Tenencia
del conflicto

Para crear las condiciones necesarias y permitir:

(: Pa ra q ué Si rven 2 * Atender las disputas de manera eficaz

* Cumplir los objetivos en la resolucion de conflictos a menor costo; e
*Involucrar a las comunidades en la resolucion de sus propios conflictos
y por ende, aumentar la sostenibilidad y la confianza en los acuerdos.

Sensibilizacion y 4 # Disputa de Derechos & Regularizacion # Limites # Ocupacion & Administracion de
e construccion de confianza o Seguimiento y evaluacion Recursos

+ Que las personas y comunidades cuenten con herramientas

eficientes para solucionar sus conflictos por si mismas o con la ayuda 1 R9.c ﬂ
de un tercero sin la necesidad de acudir a los despachos judiciales” L AnaI|S|S del conflicto

° 4. Tipos de mecanismos de solucion de conflictos

| ' f
« Resolver problemas a partir del entendimiento privilegiado que las @ ;g.?‘ i-
\ dib

comunidades poseen.

i_QUé se pUEde |Ograr « Contribuir al fortalecimiento de la gobernanza de la tenencia D \ — Mecanismos formales Mecanismos informales
3.

fortaleciendo y articulando el rol de los actores institucionales y

con su uso? o
COMENarios Resolucion por autoridad competente Facilitacion

Sistematizacion de S
Man_ejodel conflicto . buenas practicas Arbitraje Negociacion

« Atender las disputas de manera eficaz, pues permite pactar acuerdos
construidos y valorados por los actores implicados.

« Cumplir los objetivos misionales de la autoridad de tierras a menor
costo,siendo sostenible econdmicamente

Amigable composicion Consulta Comunitaria

Conciliacién (Equidad y Derecho) Accién Comunitaria

Otros mecanismos




